
해외인턴지원사업

사업 내용 해외 인턴 파견 지원 
해외 진출에 대한 열정과 글로벌 역량을 갖춘 미취업의 청년 디자이너에게 
해외 디자인 전문 회사 또는 디자인 활용기업에서 인턴으로 근무할 수 있는 기회 제공

총 100명을 선발하여 최대 6개월 지원

인턴 채용 확률 및 수요기업 만족도 제고를 위한 교육 지원 
· 채용 전: 채용 확률 제고를 위한 교육 지원

 (디자이너 직무와 산업 이해, 영문 이력서 및 포트폴리오 클리닉, 영어 면접 멘토링)

· 채용 후: 디자인 직무 역량 강화 교육 지원
 (현지 문화 및 비즈니스 매너 교육, 디자인 비즈니스 영어, 디자인 직무 능력 강화 멘토링)

일자리 미스매치 해소를 통한 디자인 분야 일자리 시장의 외연 확대 및 
글로벌 역량을 갖춘 디자인 핵심 인재

추진 기간  2020. 01. 01 ~ 현재
 * 2020년 신규 추진

지원 내용
ㆍ해외기업 – 인턴 디자이너 1:1 매칭
ㆍ인턴십 지원비

  - 현지 파견: 항공료, 현지 체재비, 보험료 등
  - 온라인 파견: 원격 근무 공간, 필요 기자재, 인턴십 지원비 등

ㆍ해외 취업 및 비즈니스 교육

· 총 12개국, 30개 기업에 66명의 인턴 디자이너 파견
· 파견 인턴 디자이너 중 5개국, 14개 기업, 15명이 정규직 및 계약직으로 전환
· 사례 중심의 ‘디자인 비즈니스 영어’ 교재 1종 발간
· 디자이너의 성공적 해외 진출을 위한 해외 취ㆍ창업 가이드북 1종 발간
· 해외 취업 교육을 위한 온라인 콘텐츠 7종 제작
· 해외 근무 한인 디자이너들의 경험과 노하우 전수를 위한 

해외 취 〮 창업 세미나 및 상담회 개최

주요 성과

추진 현황 및 경과 

사업 목적

KIDP 50YEARS
한국디자인진흥원 50년사

PART  
사업으로 보는 한국디자인진흥원 

출처 : 한국디자인진흥원 50년사, 2021


